dilluns, 29 de novembre de 2021

XXVIII Asamblea REBIUN

El 18 de novembre va tenir lloc, en format virtual, la XXVIII
Asamblea REBIUN.

Des de la seva creaci6 al 1988, REBIUN |
https://www.rebiun.org/ | constitueix un organisme estable
en el qual hi sén representades totes les biblioteques
universitaries i cientifiques espanyoles.

REBIUN, ara ja com a xarxa col-laboradora incorporada a
la sectorial 1+D+i de la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espafiolas (CRUE)

L’Assemblea es concep com un forum nacional de
planificacié, organitzacié, definici6 i seguiment dels
projectes i objectius de la Red Espafiola de Bibliotecas
Universitarias.

Aquest any 2021 REBIUN ha estrenat el Cuarto Plan
estratégico de REBIUN: 2020-2023 [
https://hdl.handle.net/20.500.11967/856 ], que es fa visible
a través de 4 linies estrategiques (Servicios compartidos,
Transformacion Digital y Conocimiento Abierto, Personas
y talento y Agenda 2030).

En aquestes 28enes Jornades de REBIUN s’han
presentat els informes anuals de les quatre linies i s’han
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El IV Plan estratégico se configura como la herramienta
fundamental que vertebra, durante cuatro afios, la
actividad de la red. Los grandes temas tratados hasta la
dltima Asamblea de 2019 siguen presentes en la hoja de
ruta de la red, lo que demuestra su vigencia.

REBIUN se consolida como un
dambito unico a nivel
nacional, de cardcter

profesional y colaborativo,

superando un periodo de
incertidumbre marcado por el
cambio de estatus dentro de
CRUE, asi como por la
situacioén sanitaria

Se pone de manifiesto el
compromiso y la
participacién de todos los
profesionales y miembros de
REBIUN, especialmente
visible en el trabajo de sus
lineas y grupos

REBIUN ha continuado sirviendo de dérgano de cohesidn y
orientacion durante un momento complicado, como ha
sido el de la pandemia, evitando el aislamiento al que
esta situacién podria haber forzado a las bibliotecas.

REBIUN, como instrumento de apoyo, aprendizaje y cooperacién entre todas las
bibliotecas y sus profesionales, demuestra su especial utilidad en este momento de
elevado relevo generacional

exposat les activitats desenvolupades pels diferents grups de treball. La Universitat de Lleida forma part de la
recent linia 4 — Agenda 2030, aixi com també des de fa anys participa activament en el grup de treball de

Repositoris.

Podeu consultar les conclusions de I'assemblea en aquest enllag [ https://hdl.handle.net/20.500.11967/898 |.
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